
AREA DE RECURSOS HUMANOS 
SERVICIO DE GESTIÓN DE PERSONAL/NEGOCIADO DE SELECCIÓN

       De acuerdo con la base 5ª de la convocatoria, se expone a continuación la calificación provisional de la fase de
concurso conforme a la Autobaremación de los aspirantes.

       Antes de la celebración del segundo ejercicio de la fase de oposición se expondrá la calificación definitiva de la
fase de concurso efectuada por el Tribunal, pudiendo modificarse la puntuación provisional procedente de la
autobaremación.

CONCURSO-OPOSICION EN PROPIEDAD DE
AGENTE PARA LA IGUALDAD 1PL. OEP 2019

TURNO                      PUNTUACIONAPELLIDOS Y NOMBRE                                                              D.N.I.             

Apto

LIBREPINTOR  L, LORENZO ANTONIO 0,0000****989**
LIBRESERRANO T, PATRICIA 8,1500****820**
LIBRECABRERA C, LAURA MARIA 0,5000****304**
LIBRECAMARA G, MIRIAM 8,9400****463**
LibreGARCIA P, ANA ISABEL 2,4500****129**
LIBREHERNANDEZ P, WENDY ANTONIA 5,6200****756**

        Lo que se hace público para general conocimiento y en especial, de los interesados.

Página 1 de 1

Código Seguro De
Verificación

kb1CeGouSO1NadyrVEwg9A== Estado Fecha y hora

Firmado Por Maria del Mar Lopez Asensio - Diputada Delegada Area de Recursos
Humanos

Firmado 29/11/2024 13:07:36

Observaciones Página 1/1

Url De Verificación https://ov.dipalme.org/verifirma/code/kb1CeGouSO1NadyrVEwg9A%3D%3D

Normativa Este informe tiene carácter de copia electrónica auténtica con validez y eficacia administrativa de ORIGINAL (art. 27 Ley
39/2015).

https://ov.dipalme.org/verifirma/code/kb1CeGouSO1NadyrVEwg9A%3D%3D

